
 

 

4C – Vier Schlüssel zur Transformation 

 

 
 

 
Tagesseminar 4C-Ansatz 

Vier Schlüssel 
zur Transformation 
 
 
 
 

Referent: Thomas Kunz, Biel/ Schweiz  
 

FBG Aufsichtsratsvorsitzender, 
Transformationsbegleiter, Mediator 
 
 
Das Tagesseminar richtet sich an 
Menschen, die ihr persönliches Leben, ihr 
Unternehmen sowie ihren Beruf als 
Dienst im Reich Gottes sehen und sich 
weiterentwickeln wollen. 
 
Durch die praktische Gestaltung des 

Seminars erhalten Sie erste Impulse für 

die persönliche Transformation und 

Gestaltung Ihres Unternehmens hin zu 

einer Firma auf biblischer Grundlage in 

kleinen Schritten. 

 

Die 4C – stehen für Calling (Berufung), 

Context (Umfeld/ äußere Umstände), 

Character und Competence. Diese bilden 

auch eine Plattform für die holistische 

Betrachtung eines inhabergeführten 

KMUs oder Start-ups. Das Besondere an 

diesem Ansatz ist, dass nicht nur 

fachliche, sondern auch geistliche  

Aspekte, die berufliche sowie die 

persönliche Situation angeschaut 

werden.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Der 4C-Ansatz ist eine Hilfe, damit die 

Teilnehmer noch mehr Freiheit erleben. 

Sie erkennen, wie Sie ihr Mandat, Gott 

durch Ihr ganzes Leben zu verherrlichen, 

noch besser wahrnehmen können. Oft 

lichtet sich der Nebel für die Zukunft und 

die beteiligten Personen sehen weiter.  
 
 

 

Ermutigung 

        Gebet 

       Gemeinschaft 

            Förderung 

Würden Sie gern Mentor sein – 

wissen aber nicht wie? 
 

Vor ca. 10 Jahren lernte ich den 4C-Ansatz 

kennen und praktiziere damit seitdem 

geistliche Elternschaft bzw. Mentoring! W.F. 

Termine: 25. Januar 2025 

     05. April 2025 jeweils 10-17 Uhr 

 

Ort: Haynauer Straße 72A in 12249 Berlin 

 

Kosten: 395 EUR/CHF inkl. MwSt.  

  295 EUR/CHF für FBG-Mitglieder 

  Preise inkl. Mittagessen 

 

Anmeldung: info@fbg-eg.de; 

bis zwei Wochen vor dem Seminar 
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«Der Kursaufbau und der Ablauf sowie die Einbindung 

von uns Kursteilnehmern machten es möglich, dass 

sich innerhalb kurzer Zeit ein Umfeld der Offenheit 

und des Vertrauens bildete. Die Zusammenstellung 

der Fragen aus den 4C war für mich so, dass ich den 

Fokus sehr gut auf Lösungen ausrichten konnte, um 

diese Schritte auch umsetzen zu können.» R. T. 

 
 
 
 
 
 
 
 
«Ein in meinen Augen exzellenter, ‹gött-
licher› Werkzeugkasten zur Analyse 
meiner persönlichen und betrieblichen 
Situation. Der Ansatz hilft mir, Klarheit und 
Zielbestimmtheit für anstehende 
Umstrukturierungen zu finden.» J. B. 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 

«Das 4C-Seminar mit Thomas Kunz ist das nachhaltigste Seminar, an 

welchem ich in meinem Leben bisher teilgenommen habe. Der 4C-

Ansatz hat mir nicht nur persönlich eine Menge gebracht. Inzwischen 

nutze ich 4C seit mehreren Jahren als Mentoring-/ Coaching-

Werkzeug. Ich kenne keinen anderen Ansatz, bei dem in so kurzer 

Zeit die Optimierungsfelder (Defizite) im geschäftlichen wie auch 

persönlichen und geistlichen Bereich aufgedeckt werden.» W.F. 


